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EESTI VABARIIGI PRESIDENDINA
JATKAB LENNART MERII V=

20. septembril 1996 valis Riigikogu liikmetest ja kohalike omavalitsuste esindajatest koosnev 374
liikmeline Valimiskogu Tallinnas “ESTONIA" kontserdisaalis Eesti riigile jargnevaks viieks aastaks
presidenti. Presidendiks saamiseks oli vaja koguda 50% pluss Uks haal hadletanutest - s.0. 187
haalt. _
Kohal olnud 372 valija eelistused jagunesid valimiste esimeses voorus jargmiselt:
Tunne Kelam 76
Lennart Meri 139
Arnold Ruutel 85
Siiri Oviir 25
Enn Tougu 47
Kehtetuks voi tiihjaks ei jadnud Ukski valimissedel.
valimiste teise vooru jaid omavahel voistlema kaks enam haali saanud kandidaati. Seekord
kogus Lennart Meri vdiduks piisavad 196 haalt. Arnold RUUtel sai 126 haalt, kehtetuks tunnistati
6 valimissedelit ning 4" valijameest olid jatnud oma sedelid tlhjaks.
valimiskogus Rakke valda esindanud valla volikogu liige Ants Madissoon toetas nii esimeses
kui teises voorus Lennart Meri kandidatuuri.

- KOHAUKE YOUKOGUDE YAUMISED

RAKKE VALLA VOLIKOGU VALIMISTEKS
REGISTREERITUD VALIMISLIITUDE NIMEKIRJAD:

VALIMISLIT VALIMISLIT VALIMISLIT
“KODU” “RAKKE VALD 2000” “RUKKILILL”
Reg.nr. Kandidaat
Reg.nr. Kandidaat Reg.nr Kandidaat 126 KALJU TAMM
101 RAIVO LINA 112 GUIDO PLOOMPUU 127 TONU JOOST
102 JURI SEPA 113 ENN ALANDI 128 VARDO ARUSAAR
103 VILLU ALATSEI 114 ANTS MADISSOON 129 ARVO KEBJA
104 ADA VAAT 115 ANNE POHLAK 130 AIME KINNEP
105 MARIKA AUS 116 MEELI SUUK 131 VAINO PARS
106 URVE SUURKIVI 117 ANTTI ILOMETS 132 MAIRE ANNAST
107 IMBILOUNE 118 MATE-KARL MUMME 133 AARE SAKKOOL
108 INDREK KOLU 119 KUL .IPALLO 134 LEELO LOUNE
109 REIGO LEHTLA 120 LY IPSBERG 135 VAINO VEEMAA
110 OLEV LEISSOO 121 ULO TEDER 136  URMAS ALATSEI
111 HARRIIVASK 122 REIN KEREM 137 KRISTIINA TAIMLA
123 RIHU JAANSEN 138 MALLE MATTISEN
124 HEINO AASA 139 HENN-REINO KRAUSBERK

125 PEETER VILL 140 JAANPASS
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VALIMISLIT “RAKKE VALD 2000”

tihendab inimesi, kes visrtustavad:
--- igat valla elanikku:
=== vastastikust lugupidamist ja ausust:
--- Inimeste to6kust, initsiatiivi, arukust ja ettevotlikust;
--- keskkonnas@bralikkust ja sadstlikkust;
--- omandit ja omanikku;
--- kompromissivalmidust ja koosts5d teiste valimisliitudega.

Valla arenguks peame esmatihtsaks Jjirgmisi
pohimaotteid:

--- vallavolikogu, vallavalitsuse, koolide ja valla allasutuste t66
avalikustamine vallalehes;

--- ajalehe ** Rakke Kaja” leviku laiendamine ettetellimise teel;

--- vallavalitsuse sisemise struktuuri Kkorrastamine;

--- valla- ja valla allasutuste ametnike atesteerimine, vabadele
ametikohtadele  kaadri valik konkursi alusel;

--- vallaametnik on alati vallakodaniku teenistuses.

Elukeskkonna edasiarendamine

--- Rakke vald ei ole ainult Rakke:

--- aastaringne avalik bussiiihedus Salla,
piirkondadega;

--- valla teede ja ténavate aastaringne hooldamine;

--- Ao - K&psta tee paatekatte remont:

--- Faehlmanni tdnava kénnitee katmine kovakattega;

--- Salla veetrasside rekonstrueerinme:

--- Rakke aleviku vee- ja kanalisatsioonitrassidele ekspertiisi
tegemine ja rekonstrueerimisprojekti koostamine, véimaluse korra]
realiseerimine;

--- projekti koostamine Rakkest transiitliikluse viljaviimiseks;

--- lahenduse leidmine jalakidijatele raudtee turvaliseks
liletamiseks;

--- igal aastal eelarve mahust 1 % (kuni 50000 krooni)
investeerimine toodetud soojuse sadstlikumaks kasutamiseks:

- trassikadude vihendamine, soojamddtjate ja soojussdlmede
paigaldamine;

--- kiilade elektrisiisteemide korrastamise jétkamine;

--- puhas 8hk, ka Rakke alevikus.

Liigvalla ja Piibe

Haridus
--- hea alusharidus elukoha lihedastes koolides;
--- koolide muutmine lapsesdbralikumaks, tervislikumaks ja
turvalisemaks; :
--- koolijuhtide ja koolide hooldekogu vastutuse suurendamine
mitmekiilgse ja heal tasemel hariduse tagamise eest;
--- andekate laste toetamine;
--- koolide 18petajate toetamine Oppelaenudega vallale vajalike
erialade Oppimisel; .
--- isamaaliste noorteorganisatsioonide loomine;

1. GUIDO PLOOMPUU
2. ENN ALANDI

3. ANTS MADISSOON
4. ANNE POHLAK

5. MEELI SUUK

6. ANTTI ILOMETS

7. MATI-KARL MUMME

--- tdiskasvanute tiiend- Jja limberdppe voimaluste loomine;

--- eelkooliealiste laste aastaringse hoidmise véimaluse loomine
Rakke lasteaias; :

--- koolide plaanilise remondi rahastamine

Kaalukamad investeeringud
--- 1997 Rakke Keskkooli tualetid,
Salla P&hikooli siseruumid;
---1997-1999 Rakke Keskkooli akende vahetamine v&i fassaadi
korrastamine.

=== 1997-1999  Salla Phikooli fassaadi korrastamine;
Hoolekanne
--- eesmirgiks on puuetega,  eakate, majanduslikult

vihekindlustatud inimeste ja suurperede ( 4 Ja enam last)
toimetuleku tagamine;

--- kindlustada sotsiaalabi vajavate inimeste tipse registri
pidamine;

--- kiivitada Tammiku avahooldekodu eakate
inimeste

Ja puuetega
pdevakeskusena ja alaealiste kriisikoduna;

_ --- erainitsiatiivil tekkinud Lahu Algkooli ja Salla Pghikoolj

juures tekkiva eelkooliealiste laste pievakeskuse tegevuse
toetamine  Rakke lasteaiaga vordsetel tingimustel;
--- kooli- vdi lasteaialduna kindlustamine kgigile lastele,
majanduslikult véhekindlustatud perede lastele
soodustingimustel.

Ettevotlus

--- eesmirgiks on ettevdtjassbralik vald:

--- ettevdtluse ndustamisalase informatsiooni edastamine;

--- vallavalitsuse poolt tellitud t55de konkursil v&rdsete
pakkumiste korral  kohalike ettevotjate eelistamine.

Korrakaitse
--- Turvalisus kodus ja ténaval: . ;
--- vallakodanike turvalisuse tagamiseks kaitseliidu ja politsei
toetamine, :

Kultuur ja sport
--- Ao kalmistule uue planeeringu koostamine Jja koostdss
kogudustega  kalmistule leinamaja projekteerimine ja vdimaluse
korral viljaehitamine; : § a s
--- kultuuri-, spordi- ja seltsielu edendamine ja toetamine klubide
ja seltside kaudu:
--- klubi “ Hbeniit” tegevuse toetamine.

Valla maa
--- eesmirgiks planeeritud ja efektiivse maakasutusega valla
territoorium; : )
--- maa peab saama peremehe;
--- puhkealade miratlemine Jja korrastamine;
--- lildkasutatavate maa-alade heakorra tagamine.

8. KULLI PALLO

9. LY IPSBERG

10. ULO TEDER
11. REIN KEREM
12. RIHU JAANSEN
13. HEINO AASA.
14. PEETER VILL

|



RAKKE KAJA

VALIMISLIIT “KODU”
PROGRAMM

1. Haridus ja kultuur

1.1.Haridust tuleb pidada iiheks prioriteediks.

1.1.1. Tuleb tingimata siilitada ja edasi arendada olemasolevaid
haridusstruktuure.

1.1.2. Tosta hariduse
tdiendopet.

1.1.3. Kool muutugu avatumaks.

1.1.4. Kiilakool - kohalik kultuurielukeskus.
1.2. Soodustada erinevate seltside tegevust.
1.3. Toetada kultuuri- ja sporditiritusi.

1.4. Hoida t66s raamatukogud.

kvaliteeti. soodustada Opetajate

2. Ettevétlus ja toohdive

2.1. Olemasolevad tootmisvimsused on reeglina eraomanduses
(ka pollumajandusiihistud) ja nende saatus on nende juhatuste
kates. i

2.2. Peame eriti vajalikuks igasuguse ettevdtluse arengut, mis
suudab end miitia viljapoole valla piire.

2.3. To6puudusele saab vastu isikliku ettevdtlikkusega.

2.3.1. Kes suudavad timberdppida ja -orienteeruda, vdiksid luua
uute suundadega iihe- voi mitmemehe ettevdtteid vallas.

2.3.2. Mitmedki meie valla inimesed on leidnud t66d Rakkele
ldhedastes linnades.

3. Sotsiaalabi

3.1. Sotsiaalabi ja rahalised toetused olgu puudustkannatavaile.
3.2. Suurendada patronaazl lede arvu, kes hooldaksid
tiksikuid kodudes. Tammiku hooldekodu kui alternatiiv on
samuti hddavajalik.

3.3. Alkoholi liigtarvitajad teenigu sotsiaalabi toetused vilja
hédaabitoddel, kuid halastus kui sotsiaaltéd pdhimdte peaks
nendelegi laienema.

4. Infrastruktuur, iildine heakord ja turvalisus.

4.1. Vallateed ja muud kommunikatsioonid peame hoidma korras.
Liiklemise  parandamiseks vallas on rohkelt vdimalusi
sdidukiomanikel.

4.2. Tahame jilgida ja toetada nii politsei kui ka kaitseliidu t66d.
4.3. Nouda jarjekindlalt avaliku korra eeskirjade tiitmist.

5. Keskkonnakaitse.

5.1. Sadstva arengu kontseptsioonist saab valla arengustrateegia iiks
pohimdtteid.

5.2. Jadtmemajanduse alal teeb vald koik endast oleneva, tagamaks
Phare rahvusvahelise keskkonnakaitseprojekti “Pandivere CBC 96™
torgeteta ldbiviimise.

5.3. Rakke vald peab soodustama ja toetama Skoturismi arengut valla
territooriumil.

6. Valla eelarve

6.1. Valla eelarve on piiratud suurus, seetdttu ei saa kdike korraga,
vaid tuleb paika panna eelistused.

6.2. Otsida vGimalusi valla valitsemiskulude vidhendamiseks voi
pidurdada nende kasvu.

6.3. Valla majandustegevus tuleks iile anda véimalikult tiies mahus
munitsipaalettevdttele. Samas peaks vald kui omanik leidma
vBimalusi investeeringuteks munitsipaalettevdttesse.

7. Koostoo

7.1 Toetame vallaametnikeks inimesi, kes on otsustusvdimelised,
sobralikud, hea suhtlemisoskusega professionaalid.

7.2. Oleme valmis koosto6ks kdikide mdistlike inimestega.

VALIMISLIIT KODU: (seisavad) Imbi Loune, Reigo Lehtla, Jiiri Sepa, Marika Aus, Villu Alatsei,
Urve Suurkivi, Indrek Koélu, Ada Viit; (istuvad ) Harri Ivask, Olev Leissoo, Raivo Lina.




UUED NIMED “KODUS”

OLEV LEISSOO (39-aastane)

Rakkes kasvanud ja keskkooli 18petanud. Eesti P8llumajanduse
Akadeemia [dpetanud kaugdppes pdllumajanduse
mehhanisgerimise  erialal. To6d alustas Harju KEK-is
mehhanisaatorina, hiljem toé6tanud Soome ehitusfirmas “ARE”
(firma ehitas Venemaale Ida-Saksamaalt lahkunud vene
s6javielastele elumaju) elektritodde juhatajana. Praegu t6dtab
Raudteevalitsuses “Eesti Raudtee arenguprogrammi’ ndunikuna.

REIGO LEHTLA (26-aastane)

Rakkes kasvanud ja keskkooli 16petanud. Lopetanud 1993, aastal Tartu
Ulikooli bioloogiateaduskonna, spetsialiseerunud keskkonnakaitsele.
Stazheerinud mitmes Léine-Euroopa iilikoolis (Rootsis, Ungaris)
keskkonnakaitse
keskkonnakaitsealastest konverentsidest. Valdab viit viorkeelt (inglise.
saksa, vene, rootsi, soome). Valmistub magistrikraadi kaitsmiseks
teemal “Lédne-Virumaa jadtmemajanduse tasuvusuuring’. Praktiline
tegevus on seotud keskkonnakaitseliste projektidega. tditades Phare
programmi koordinaatorina Lé4dne-Viru Maavalitsuse juures. vaimis
“Pandivere pdhjavete kaitse 96” programm, mille ihcks osaks on Rakke
kaasaegne priigila koos finantsallikatega. Pracgu toitab firma “OU
GEOREMEST?” tegevdirektorina Tallinnas.

alal, osa votnud paljudest rahvusvahelistest

Teised valimisliidu “Kodu™ liikmed peaksid olema teile tuntud, teada.

Raivo Lina

UUED MEHED RAKKE LUBJATEHASES

Kidesoleva aasta l.augustist todtab Rakke Lubjatehase
tegevdirektorina ANTS HOBEMAGI. 1992.aastast senini tdotas
ta AS E-Betoonelemendis, kus viimati oli Tamsalu
donespaneelide tehase direktor. Ta elab Rakveres, on abielus,
peres kaks last - tiitar opib Tallinna Kommertskoolis ja poeg
Rakyere Glimnaasiumis.

Rakke Lubjatehase erastamise #riplaaniks oli tehase
etapiviisiline t66lerakendamine, teostades enne p&hjalikud turu-
uuringud.

I etapiks oli jahvataud lubjakivi tootmine. Praegu toodab
seda iiks ahi. Lubjakivi kuivatatakse, purustatakse, séelutakse
erinevateks fraktsioonideks. Liin on tdisautomatiseeritud.
Valmisprodukti nimeks on lubjakivi filler. Toodang turustatakse
Jarvakandi Klaasitehasele ja véetiset6ostusele “Fertimix”.

II etapiks on saada lubjapdletus kontrolli alla. Selleks
paigaldatakse lubjaahjule tdisautomaatika koos kaasaegsete
seadmetega. Lubjapdletuse soovitavaks tulemuseks on II sordi
lubi aktiivsusega iile 80%. Sellise lubja turustamiseks on
sdlmimisel leping Peterburi ldhedal asuva Sertolovo
ehitusmaterjalide tehasega.

IIT etapis on kavas ehitada jahvatatud lubja s8lm, kus
tiikklubi kuulveskitega jahvatatakse. Selle valmisprodukti
turustamiseks kéivad labirdakimised Leedu silikaaditehastega.

Pideva  turu-uuringu ja
turundusjuhataja ANDRES KALVIK.

Kvaliteetset toorainet saadakse Karinu karjiirist, Kamariku
karjadris on t66 16petamisel. Karinult kiviveoks on kokkulepe Tapa
Autobaasiga.

Lubjatehases on.mdeldud ka keskkonnakaitsele, et alevis
oleks 8hk puhtam ja tolmuvabam. Lubjakivi purustusliinil on
olemas aspiratsioonisiisteem. Koos jahvatussolmega ehitatakse
vilja uut tihist aspiratsioonisiisteemi, millega rakendatakse t66le
uued filtrid. Filtrid on olemas, t66 on komplekteerimise staadiumis.

Tootajate t66- ja olmetingimuste parandamiseks on
remonditud riietus- ja dusSiruumid, td6tavad soojaveeboilerid.
asendatud on valgustid ja dusSisdelad. Labor tuuakse ka
p-ahoonesse ja seadistatakse. Kontorit ja olmeruume hakkab
soojendama elektroodkatel.

Tootmisperioodil on tootajaskonna optimaalseks suuruseks
35-40 inimest. Voib rddmuga nentida, et pracgune meeskond on
tihtne ja koost66valmis. T66d lihtsustab see, et kogu aruandlus kiib
arvuti kaudu. Kohapealt head spetsialisti leida on raske,
perspektiivis on luua tihedam side kooliga, et koolitada endale
vajalikke spetsialiste.

kaardistamisega  tegeleb

Lubjatehase tegevdirektor Ants Hobemée jutul kiis -
Eha Beilmann




